


RESENA HISTORICA

PORTA APERTA nace con un objetivo claro: apoyar, integrar y defender los
derechos de las personas que padecen alguna minusvalia fisica, psiquica,
enfermedad mental o que por sus circunstancias personales sufran exclusién
social, a sus familiares y allegados.

Al mismo fiempo apoya y orienta la labor que realizan otras entidades,
dedicadas a personas que se encuentran en los colectivos arriba
mencionados.

Con la creacién de PORTA APERTA pretendemos ofrecer una atencidn
integral/global tanto a las personas que asi lo necesiten, como a las
Asociaciones que dedican su labor a colectivos de discapacitados y de
exclusién social.

Las razones que nos animaron a constituir esta Asociacién son bdsicamente
dos:

- El gran ndmero de propuestas existentes para favorecer la
intfegracién social de las personas que sufren algin tipo de
discapacidad o bien desventaja social, debido a las circunstancias por
las que atraviesan precisan de una canalizacién para que éstas lleguen
a ser una realidad, poder participar y beneficiarse de ellas.

Desde nuestra organizacién ofrecemos la informacién necesaria de
acuerdo con las peticiones que sean formuladas.

Al mismo tiempo brindamos nhuevos dispositivos de integracion
disefiados desde en el conocimiento de la situacion real, y de las
peticiones formuladas por los propios interesados.

Es obvio que la participacion es fundamental para lograr una
integracion plena, partiendo de esta base, PORTA APERTA considera
que buena media de esta integracion se obtiene desde el marco del
OCIO Y TIEMPO LIBRE contribuyendo con ello al RESPIRO
FAMILIAR, por eso ofrecemos:



Par“ricipar en excursiones, viajes nacionales e internacionales
Orientacién de acuerdo con tus necesidades

Relacionarte con personas en tu misma situacion.

Talleres creativos

Apoyo y acompafiamiento si lo necesitas

Asesoramiento y apoyo a tus familiares y allegados
Potenciar y ocupar tu tiempo libre

Estimular y procurar hacerte feliz

Realizar tus ilusiones (dentro de lo posible)

Ayudar'Te a encontrar amigos.

Al mismo tiempo sabiendo el alto nidmero de Asociaciones actualmente
establecidas, dedicadas al tercer sector, unido a la gran diversidad de
Programas de intervencién existentes (insercién laboral, comunicacidn,
aprendizaje, movilidad fuentes de financiacidn,..), pero conscientes de que la
estructura actual de estas organizaciones tiene un nivel de complejidad tal
que sus componentes en algunas ocasiones, debido principalmente a la falta
de personal contratado, no poseen una visién lo suficientemente amplia como
para administrar toda su actividad de una manera eficaz, en este sentido
PORTA APERTA ofrece:

Programa de Respiro Familiar, orientacién en (Viajes de Grupos, asistencia
domiciliaria, voluntariado....)

Orientacién: Jornadas, Mesas Redondas, Cursos, Conferencias

Recursos de cara a la integracién social

Tramitacién en la solicitud de la obtencién de la Declaracién de Utilidad
Publica

Asesoramiento: Subvenciones estatales, autonémicas, Elaboracién de
Proyectos, Legislacién



Apoyo y acompafiamiento a entrevistas varias
Posibilidad de facilitar personal (Bolsa de Trabajo)
Estudio integral y personalizado

Reajuste de Programas

Técnicos especialistas en: Administracién y Psicologia

Ampliacién y promocién de la vida asociativa y tejido social.

Las actividades que impulsan muchas Asociaciones, necesitan un nivel de
gestion mayor que las actividades lucrativas; precisamente porque
carecemos de la disciplina de los beneficios. El compromiso social y las
buenas intenciones no son sustitutos de organizacién, por ello conviene
asegurar un nivel significativo de independencia a través de una buena
gestion.

La actuacién de PORTA APERTA se basa en poder cubrir un gran abanico
de posibilidades desde el vanguardismo, peculiaridad e innovacion de los
proyectos y actividades existentes y que promovemos.

Todos estos planteamientos nos llevaron a tomar la decision de legalizar a
nuestra asociacién con el nombre de PORTA APERTA - Asociacion de
Asesoramiento a Organizaciones Pro-Colectivos con discapacidad y en
Situacion de Exclusion Social.

Con este nombre se encuentra registrada en:

» El Ministerio del Interior -Registro Nacional de Asociaciones con el
nimero 170.602. Fecha de inscripcion 29 de mayo de 2003

> El Ministerio de Economia y Hacienda con el CIF. N°. 6-83666297. Fecha
de inscripcion 03 de junio de 2003

> Ayuntamiento de Rivas - Registro Municipal de Asociaciones.

Nuestro dmbito de actuacion es nacional, aunque nuestra sede social y
domicilio estdn establecidos en el Municipio de Rivas.

El establecernos en Rivas estd fundamentado principalmente por ser vecino
de este municipio, y por las carencias existentes en él, respecto a los



dispositivos de integracion de las personas discapacitadas y las que padecen
exclusion social.

A Rivas se la conoce como la ciudad del Deporte, pero respecto al tercer
sector consideramos que queda todavia mucho camino que andar. Sabemos
que ya existen mlltiples Asociaciones establecidas actualmente, pero que
su operatividad estd limitada (a excepcion de dos o tres), posiblemente por
falta de recursos, o bien por falta de implicacién de sus miembros.... Es por
lo que nuestra agrupacién decidié aportar nuestro “granito de arena”, con el
establecimiento de nuestra Asociacién en el municipio, de tal forma que
nuestro objetivo principal es dar respuesta a las familias que lo necesiten.

ACTUACIONES PARA LA ORGANIZACION

Como el comienzo de cualquier Asociacidn, los nuestros no han sido fdciles.
No obstante, a pesar de la juventud de PORTA APERTA, durante el afio
2003 ha incorporado en sus actuaciones sociales la colaboracion con
diferentes profesionales que han participado de manera activa en los
proyectos y actividades llevadas a cabo.

Nuestro crecimiento afiliativo ha sido importante, y nuevos colaboradores
se han incorporado a nuestro quehacer organizativo y social.

También hemos abierto nuevos caminos para la financiacion de nuestros
proyectos, y hemos consolidado huestra relacion con diferentes
instituciones y departamentos oficiales que apoyan nuestras actividades
sociales.

Hemos encontrado entre los socios a voluntarios que colaboran en llevar la
contabilidad de nuestra ONG, asi como en los aspectos legales y tributarios.

Hemos encontrado socios-colaboradores que nos estdn disefiando nuestra
pdgina web y que nos ayudardn en su permanente actualizacién.

También contamos con el apoyo de voluntarios que nos ayudan en el
quehacer diario de la asociacién realizado bdsicamente por los miembros de
la Junta Directiva.



Hemos encontrado un gran apoyo en profesionales de los medios de
comunicacion locales que siempre estdn dispuestos a colaborar en la
divulgacién de nuestras actividades.

Hemos firmado un convenio de colaboracién con nuestro miembro socio, la
AISIN, ONG espaiiola, para la elaboracion de proyectos y apoyarles en la
divulgacién de sus Programas Sociales, a través de la realizacién de
expediciones de nifios procedentes de paises en situaciéon de conflicto
armado, para su posterior acogida durante los meses de verano, por familias
residentes en el Municipio de Rivas y de la Comunidad de Madrid.

ACTUACIONES SOCTALES

Las actuaciones sociales desarrolladas a lo largo del afio 2003 se han
definido en tres campos de accién, principalmente:

> PROGRAMA DE RESPIRO FAMILIAR

Considerando la importancia y beneficios que tienen los Programas de
Respiro Familiar tanto para las personas afectadas como para sus allegados,
decidimos afrontar este campo aportando grandes novedad: primer vigje al
extranjero en la historia del movimiento asociativo que una ONG organiza.

En el mes de octubre entre el 19 y el 23- y gracias al apoyo econdmico
prestado por la Obra Social de Caja Madrid - trece personas han podido
conocer Paris-Eurodisney, siendo discapacitados por enfermedad mental. La
participacion de este colectivo no determina que siempre deba ser asi. Para
préximos viajes que se organicen esperamos que participen otros colectivos
como mujeres con problemas de género, jovenes con dificultad de
integracion social, personas con cualquier otra discapacidad, inmigrantes
etfc.

Este tipo de actividad supone una serie de beneficios no solo para los
interesados directos sino también para sus familiares, combatiendo el
estrés que sufren estos Ultimos ante los cuidados que requieren los
afectados, ofreciendo un descanso temporal a sus cuidadores que durante
todo el tiempo ejercen sus funciones desinteresadamente las 24 h. del dia,
todos los dias del afio, ayudando en alguna medida a la conciliacion familiar.



> PROGRAMA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Desde PORTA APERTA apostamos por el ocio y tiempo libre como factor
necesario para la integracién social y comunitaria de cualquier persona.

Las investigaciones sobre los beneficios del ocio en sus comienzos se
entendian como un medio para la rehabilitacion de ciertos déficits,
enmarcados en el Ocio Terapéutico, comenzando a desarrollar programas de
ocio segregados, orientados a determinados grupos, siendo adaptados a su
discapacidad. Estas actividades se engloban dentro de lo que conocemos
como “oferta especifica” de ocio.

Afortunadamente hoy el ocio se entiende como un fin en si mismo,
apostando por la integracion en el tiempo libre, consiguiendo un ocio
normalizado, aumentando con ello la calidad de vida de la persona que
padece una discapacidad.

Si hablamos de integracion debemos hablar de actitudes sociales. Cualquier
proyecto de integracion a través de ocio que disefiamos tiene en cuenta que
va a ayudar a combatir el aislamiento y serd beneficioso en distintas dreas:
fisicas, cognitivos y conductuales, emocionales y sociales.

A este respecto, se han realizado varias salidas en el aifio 2003:

- RUTA BELENES DE MADRID
- VISITA PALACIO REAL

Estas actividades han supuesto para los participantes una experiencia
altamente positiva, siendo un recurso optimo de cara a la ampliacién del
circulo de relaciones, favorecer la auto confianza, autoestima... previniendo
el aislamiento, la depresion y los ingresos hospitalarios.

» PROYECTO CONCILIACION FAMILIAR

Dentro de nuestra labor de intervencion en la que se contempla una
atencion global al colectivo de los inmigrantes, hemos disefiado un primer
proyecto, pionero en el marco que nos ocupa, pero con una hecesidad
evidenciada por las solicitudes de participacion llegadas a nuestra sede.



Este Proyecto, que, se plantea como una necesidad ante la nueva realidad
social basada en el proceso migratorio que Espafia vive en estos dltimos
anos.

Hay que saber que el proceso migratorio afecta no solo a la comunidad
inmigrante, sino fambién a la comunidad receptora. No obstante, existe un
desfase entre el hecho migratorio que ha ido en aumento y la situacion
juridica, politica y social que actualmente vivimos.

En la mayor parte de los discursos sobre la inmigracién se habla de la
necesidad de integrar a las personas inmigrantes. Pero para que esto sea
una realidad, se precisan unos requisitos legales, sociales y econémicos en
los que se reconozca al de fuera como a un igual, siempre basdndonos en los
derechos y libertades de los implicados.

El tener las necesidades bdsicas cubiertas, el poder participar en la toma
de decisiones y en la vida publica dard otra imagen de la inmigracidn,
presentdandola como factor de enriquecimiento, no sélo econdémico sino
también cultural.

La integracién social es un concepto muy complejo que afecta a las dos
partes influencidndose mutuamente. Todo lo que es diferente y ajeno
produce en muchas ocasiones, sentimientos muy complejos. La convivencia no
suele ser fdcil para ninguna de las dos partes, pero resulta mds dificil para
las personas que llegan de fuera, puesto que es la sociedad receptora la que
marca “las pautas del juego".

Asi este proyecto se plantea desde esta perspectiva, marcando una linea de
actuacion que repercuta positivamente en su integracién social y laboral a
través de un acercamiento con sus raices y familiares directos, pilares de
su equilibrio emocional. De esta manera, se combaten los sentimientos de
desamparo social, autoestima devaluada, desarraigo, frustracidn... que
contribuyen a la aparicion del conflicto emocional del individuo.

Si la inmigracién supone un proceso muy complejo, como ya se ha
mencionado, debido a la gran cantidad de obstdculos con los que se
encuentran los inmigrantes en su intento por convertirse en miembros de
pleno derecho, con el Proyecto de CONCILIACION FAMILIAR se
pretende eliminar barreras, bajo la consideracion de que cuando las



condiciones de vida estdn marcadas por la depreciacion social y el acceso
diferencial a los recursos de la sociedad, se estd limitando el desarrollo
psicosocial de la persona.



