


PORTA APERTA nació en marzo del 2003 con un objetivo claro: apoyar, integrar y defender los
derechos de las personas que padecen alguna minusvalía física, psíquica, enfermedad mental o
que por sus circunstancias personales sufran exclusión social, a sus familiares y allegados.

Para apoyar y orientar la labor que realizan otras entidades, dedicadas a personas que se
encuentran en los colectivos arriba mencionados.

Con el trabajo desarrollado desde PORTA APERTA pretendemos ofrecer una atención
integral/global tanto a las personas que así lo necesiten, como a las Asociaciones que dedican
su labor a colectivos de discapacitados y de exclusión social.

Las razones que nos animaron a constituir esta Asociación son básicamente dos:

- El gran número de propuestas existentes para favorecer la integración social de las
personas que soportan algún tipo de discapacidad o bien desventaja social;  que debido
a las circunstancias por las que atraviesan  precisan de una canalización para que éstas
lleguen a  ser una realidad y al  mismo tiempo poder participar y beneficiarse de ellas.
Con nuestro trabajo brindamos nuevos dispositivos de integración diseñados desde el
conocimiento de la situación real, al igual que por las peticiones formuladas por los
propios interesados.

 PORTA APERTA considera que buena media de esta integración se obtiene desde el marco de
la mejora de SALUD, LA CULTURA, EL OCIO Y TIEMPO LIBRE contribuyendo con ello al
RESPIRO FAMILIAR.

Otras de las acciones que PORTA APERTA ofrece, radica en proporcionar las herramientas
necesarias en materia de gestión y administración a las Asociaciones que lo precisan. A través
de la elaboración de Proyectos, información sobre las subvenciones  y ayudas que
periódicamente se van convocando desde diferentes estamentos oficiales, fundaciones o
entidades privadas, acompañamiento en entrevistas varias, modificaciones  y protocolo de
Estatutos etc.

Somos conocedores de las lagunas existentes en este sentido, debidas principalmente a la falta
de personal cualificado. El nivel de complejidad y la atención que se requiere para administrar
toda su actividad de una manera eficaz, unido a la gran diversidad de Programas de intervención
existentes (inserción laboral, comunicación, aprendizaje, movilidad, fuentes de financiación,..);
siendo por otro lado la principal fuente de financiación de las ONGs, hace que éste servicio sea
acogido con gran aceptación.

Las actividades que impulsan muchas Asociaciones, necesitan un nivel de gestión mayor que las
actividades lucrativas; precisamente porque carecemos de la disciplina de los beneficios. El
compromiso social y las buenas intenciones no son sustitutos de organización, por ello  conviene
asegurar un nivel significativo de independencia a través de una buena gestión.



Las actuaciones de PORTA APERTA se basan  en ofrecer un abanico de posibilidades desde el
vanguardismo, peculiaridad e innovación de los proyectos y actividades que promovemos.

Todos estos planteamientos nos llevaron a tomar la decisión de legalizar a nuestra asociación
con el nombre de PORTA APERTA – Asociación de Asesoramiento a Organizaciones Pro-
Colectivos con discapacidad y en Situación de Exclusión Social.

Con este nombre  se  registró en:

� El Ministerio del Interior –Registro Nacional de Asociaciones con el número 170.602. Fecha
de inscripción 29 de mayo de 2003.
En octubre del año 2005 pasó a ser  UNIÓN DE ASOCIACIONES
siendo adjudicado  el nº 50728

� El Ministerio de Economía y Hacienda con el CIF. Nº.  G-83666297.
       Fecha de inscripción 03 de junio de 2003

� Ayuntamiento de  Rivas – Registro Municipal de Asociaciones
Fecha de Inscripción septiembre 2003

� Consejería de Familia y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid con el nº S3088
(Servicio de Convivencia Familiar y Social)
En el mes de junio de 2005 con el nº E-2392.9�

En el año 2006, realizamos el procedimiento de cambio por pasar a ser UNIÓN DE
ASOCIACIONES, y según el protocolo exigido por la Consejería de Familias y Asuntos sociales,
realizamos las gestiones pertinentes existiendo en todo ello una variación relativa al nº asignado
hasta esa fecha quedando  desde ese momento como ahora se cita:

� Consejería de Familia y Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid con el nº E-2392.9�
(Registro de Entidades de Acción Social y Servicios Sociales) en marzo.

Nuestro ámbito de actuación es nacional, aunque nuestra sede social y domicilio están
establecidos en el Municipio de Rivas.

Durante este cuarto año, PORTA APERTA ha continuado trabajando en la misma línea de
acción que en años anteriores, según marcan nuestros estatutos y fines de la entidad.

El número de socios numerarios a lo largo del 2006 se ha visto aumentado, los servicios y
recursos que nuestra organización ofrece son afines con sus necesidades: Servicio de
Acompañamiento Domiciliario, Talleres culturales  y formativos (Historia, Informática,  Economía
Domestica y Actividades de Cultura, Ocio y Tiempo libre).

La Fundación Lar, con sede en Galicia, entró  a formar parte de nuestra organización en el mes
de marzo, a la que desde estas líneas le damos la bienvenida.



Mantenemos nuestra analogía con las diferentes instituciones y departamentos oficiales que han
apoyado nuestras actividades sociales a través de ayudas económicas ya desde el 2003.
Especialmente cabe mencionar a:

•••• La OBRA SOCIAL DE CAJA MADRID
•••• AYUNTAMIENTO DE RIVAS VACIAMADRID a través de La Concejalía de Participación

Ciudadana y la de Bienestar Social
•••• CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO DE LA  COMUNIDAD DE MADRID

 y los Servicios Sociales del Centro de Salud de la Paz de Rivas.

Contamos con el apoyo de socios-voluntarios que siguen colaborando en el seguimiento de la
contabilidad y  aspectos tributarios de nuestra ONG, brindándonos apoyo informático,
conocimiento de redes, creación y puesta en funcionamiento de nuestra página Web, ejerciendo
al mismo tiempo la labor de monitores/educadores dentro de los  Talleres, Cursos  y Actividades
que programamos.

Las relaciones con los medios de comunicación locales se pueden juzgar como muy
participativas, estando  siempre dispuestos a colaborar en la  divulgación de  nuestras
actividades o las noticias de interés que les solicitemos publicar. En esta misma línea,
mantenemos el apoyo de  la Web – PORTAL SOLIDARIO- que nos ha permitido difundir nuestra
labor a través de su página y nos sigue informando de todas aquellas novedades relevantes
relativas al área de discapacitados.

Durante este año continuamos contribuyendo con la asociación AISIN, ONG española y miembro
socio de PORTA APERTA en la elaboración de Proyectos y soporte de divulgación de sus
Programas Sociales, que realizan a través  de expediciones de niños procedentes de países en
situación de conflicto armado, para su posterior acogida durante los meses de verano y Navidad,
por familias residentes en el Municipio de Rivas y de la Comunidad de Madrid.

Esta colaboración ha permitido aumentar el conocimiento de sus actuaciones  en el municipio de
Rivas, manteniendo el apoyo económico del Ayuntamiento mediante la concesión de  ayudas a
través  de la convocatoria 2005 y 2006 dentro del marco actuaciones de entidades locales.

Este misma colaboración se sigue manteniendo, desde el 2004 con  la Asociación de Mujeres La
Gaviota, con quienes se firmó un convenio de colaboración para la elaboración de Proyectos y
apoyo en la divulgación de sus Programas Sociales, cuyos fines radican en asegurar la defensa
de los intereses generales de la mujer, a través de Programas de  educación sexual, prevención
embarazos en adolescentes y  tratamientos ginecológicos de cara a la  prevención del cáncer,
problemas de transmisión sexual etc...

Dicha colaboración durante el año 2006 ha generado la presentación y concesión del Proyecto
de ésta organización,  a  convocatoria de ayuda establecidas por la Consejería de Sanidad y
Consumo de la Comunidad de Madrid.

A lo largo de este año también se ha continuado con la colaboración con LA ASOCIACIÓN DE
FAMILIARES Y ENFERMOS MENTALES DE VALDEMORO -  AFEMV -. La elaboración
realizada por PORTA APERTA y solicitado por ésta entidad, sobre el Estudio epidemiológico de
las necesidades y carencias observadas en el municipio de Valdemoro, basado en el PLAN DE
ATENCIÓN SOCIAL A PERSONAS CON ENFERMEDAD MENTAL GRAVE Y CRÓNICA 2003-
2007 – Consejería de Servicios Sociales de la Comunidad de Madrid, surtió efecto. La presión



realizada se ultimó con la puesta en marcha del Centro de Día para enfermos mentales dentro
del municipio. El acto de inauguración fue ejecutado por el Alcalde de Valdemoro y
personalidades de la Conserjería de Familia y Servicios Sociales.

PORTA APERTA solicitó subvenciones y ayudas para sufragar y ver aumentadas sus
actuaciones sociales, a diferentes estamentos oficiales que convocaron ayudas y en las que
estábamos enclavados durante este año:
•••• MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES – Subvenciones IPRF, y Régimen

General  -
•••• MINISTERIO DE CULTURA
•••• CONSEJERIA DE SANIDAD Y CONSUMO DE LA COMUNIDAD DE MADRID
•••• CONSEJERIA DE EMPLEO Y MUJER DE LA COMUNIDAD DE MADRID
••••  AYUNTAMIENTO DE RIVAS
•••• ENTIDADES BANCARIAS, FUNDACIONES  y EMPRESAS PRIVADAS.

Los miembros de la Junta Directiva a lo largo del 2006 se han reunido cada trimestre, para
abordar y debatir el desarrollo del trabajo cometido  en cada período, contabilizándose un total
de cuatro sesiones en este año.

La Asamblea General  de PORTA APERTA se celebró el pasado 27 de marzo. En dicho foro se
debatió y aprobó el siguiente ORDEN DEL DIA según figura en el acta:

1.-  Aprobación de la gestión realizada  del trabajo de la Junta Directiva durante el ejercicio
2.- Lectura y aprobación del Balance anual ejercicio 2005
3.- Lectura y aprobación del Presupuesto ejercicio 2006
4.- Lectura y aprobación de las Actividades programadas para el ejercicio 2006
5.- Presentación y admisión de nuevos socios
6.- Ruegos y  Preguntas: Revisión: cuotas socios, tarifas varias –elaboración de proyectos,
servicio acompañamiento etc.

.

A lo largo del año 2006, las actuaciones sociales de nuestra entidad han continuado
definiéndose principalmente en los siguientes campos de acción:

� PROGRAMA DE RESPIRO FAMILIAR

El Programa de Respiro Familiar está diseñado para conseguir la integración, promoción e
inserción de las personas que padecen enfermedad mental y otras discapacidades asociadas, a
las que representamos, que por su condición  ofrecen grandes dificultades para alcanzar un
desarrollo socio-personal optimo y adecuado, favoreciendo a la vez varios factores
desintegrantes que provoca la propia discapacidad en el núcleo familiar.

Por la importancia y beneficios que tiene el Programas de Respiro Familiar fundamentado por la
integración que genera tanto para las personas discapacitadas como para sus allegados, este
año continuamos en la misma línea de acción, en la medida de nuestras posibilidades, y



sabiendo que muchos de los pacientes no han podido beneficiarse por las limitaciones
provocadas por los ingresos que hemos obtenido.

Todas nuestras actividades han supuesto grandes mejoras en la cronicidad que provoca la
enfermedad en los pacientes, sino también a sus familiares, batallando con el estrés que sufren
ante los cuidados que requieren los afectados, ofreciéndoles un descanso temporal, sabiendo
que durante todo el tiempo ejercen sus funciones desinteresadamente las 24 h. del día, todos los
días del año, ayudando con ello  en alguna medida a la conciliación familiar.

� PROGRAMAS DE SALUD, CULTURA, OCIO Y TIEMPO LIBRE

PORTA APERTA sigue apostando por acceder al los bienes de la salud, la cultura, el ocio y
tiempo libre como vía de reinserción social de los discapacitados.  Pensamos que es un  derecho
fundamental la obtención de los bienes que ofrece  la sociedad de bienestar en la que nos
encontramos, según figura en nuestra Carta Magna,  creyéndolo como   factores principales
para la integración social y comunitaria que perseguimos alcanzar.

Nuestra apuesta se sigue fundamentando por el acceso a los bienes de la salud, la cultura y el
tiempo libre, viéndose aumentado con ello una mejor  calidad de vida del discapacitado,
sabiendo que  ayuda a combatir el aislamiento, siendo beneficioso en distintas áreas: físicas,
cognitivos, conductuales, emocionales y sociales.

� PROGRAMA DE  HABILIDADES SOCIALES (TALLERES)

TALLER INFORMÁCTICA: A lo largo del año, varios pacientes han asistido a las clases
formativas que se impartieron, el proceso no es fácil, dado que hay que vencer muchas
dificultades que conlleva la enfermedad mental. La falta de memoria e interés del paciente,
continuidad en el tiempo respecto a las asistencias, asimilación de lo aprendido, interés por los
conceptos etc. No obstante y  a pesar de los obstáculos que debemos vencer continuamos como
en años anteriores impartiéndolo.

TALLER DE HISTORIA: el Programa de Respiro Familiar y Cultural que nuestra organización
viene ejecutando es reforzado por el Taller de Historia, la búsqueda de información y
conocimiento de los lugares que se conocieron durante las salidas culturales  realizadas durante
todo el año han potenciado las habilidades de concentración, disciplina e interés de los enfermos
asistentes a ellas.

TALLER DE MANUALIDADES. Durante el ciclo académico varios son los pacientes que han
asistido a este Taller, en el se les ha dado conocimientos para crear diferentes complementos
(pendientes, marca páginas, etc...). Los objetos que los propios usuarios han fabricado se han
presentado en diferentes eventos (Cena III Aniversario y Semana de la Solidaridad de Rivas).  La
pequeña recaudación obtenida se empleó en las salidas culturales realizadas durante el año de
tal forma que las aportaciones económicas que hacen se han visto reducidas.

TALLER DE ECONOMÍA DOMÉSTICA: El acceder a los bienes de la salud y aumentar la
independencia en las habilidades cotidianas de los pacientes se consiguió a través de la puesta
en marcha de este Taller, ayudó a ello  la dotación económica recibida por la Concejalía de
Bienestar Social del Ayuntamiento de Rivas.
Durante los meses de septiembre y octubre, un grupo de 12 personas, usuarios de PORTA
APERTA, afectados por enfermedades mentales graves, patologías de larga duración:



esquizofrenia de diferente  etiología, bipolar, e inteligencia limite con enfermedades físicas
asociadas, pudieron beneficiarse de este Taller, en el que fueron abordados las dificultades más
usuales que deben salvar, a través del siguiente temario:

- IDENTIFICAR Y RESOLVER PROBLEMAS Y TAREAS SENCILLAS
- ADQUISICIÓN DE HABITOS Y ACTITUDES DE SALUD Y SEGURIDAD PERSONAL A

DESEMPEÑAR EN NUESTRO  ENTORNO HABITUAL
- PERCEPCIÓN Y RECONOCIMIENTO DE CAMBIOS CORPORALES
- DESARROLLAR HABILIDADES SOCIALES E INSTRUMENTALES QUE  POSIBILITEN

UN FUNCIONAMIENTO LO MÁS AUTÓNOMO POSIBLE DENTRO DE LA SOCIEDAD

Con las herramientas ofrecidas, se ha favorecido la recuperación y/o el adiestramiento necesario
de estas personas, del conjunto de habilidades y competencias personales y sociales necesarias
para su funcionamiento en la comunidad, en las mejores condiciones posibles de autonomía,
aumentando su normalización y calidad de vida.
También se ha visto beneficiada la interrelación del individuo (establecimiento de relaciones:
capacidad de iniciativa, adaptación a normas y a un grupo, contenido de escucha,....) y la
adquisición de hábitos y actitudes para lograr una  vida saludable, basadas en lograr una higiene
y alimentación adecuada de acuerdo a sus posibilidades.

CUADRO DE LA INTERVENCIÓN SOCIAL EJERCIDA EN EL 2006:

PROGRAMA ACTIVIDAD FECHA PARTICIPANTES
FIN DE SEMANA
BALNEARIO
ARCHENA-MURCIA

17-19 FEBRERO 19

FIN DE SEMANA EN
SEVILLA

21,22,23 ABRIL 20

TENERIFE 21-26 JUNIO 15
VIAJE A  ISLA-
CANTABRIA

22-25 JULIO 16

VIAJE A PARÍS-
EURODISNEY

19-23 OCTUBRE 17

RESPIRO FAMILIAR

VIAJE A MÁLAGA 16-19 NOVIEMBRE 24
VISITA A FAUNIA 28 ENERO 19
III CENA
ANIVERSARIO
PORTA APERTA

25 MARZO 55

DÍA DE CAMPO Y
VISITA A SEGOVIA

27 MAYO 26

MADRID
ALTERNATIVO

16 Y 17
SEPTIEMBRE

19

OCIO Y  TIEMPO
LIBRE

COMIDA NAVIDAD 23 DICIEMBRE 19
SALUD,CULTURA
HABILIDADES
SOCIALES

TALLERES DE:
.INFORMÁTICA
.MANUALIDADES
.HISTORIA
.ECONOMÍA DOMÉSTICA

Febrero/diciembre



Según las averiguaciones realizadas  nuestras acciones han supuesto para los participantes una
experiencia calificada de efectiva, considerándolas como un  recurso optimo en su
psicoeducación y el reforzamiento de la personalidad, favoreciendo las áreas cognitivas y
conductuales,  previniendo con ellas el aislamiento y los ingresos hospitalarios.

La evolución observada de muchos de los participantes ha sido muy notable en diferentes áreas,
favoreciendo su integración socio-laboral, mayor autonomía en su entorno, mayor predisposición
al establecimiento de relaciones sociales, adaptación a un grupo,...

� OTROS SERVICIOS Y ATENCIÓN A FAMILIARES, Y A OTRAS ORGANIZACIONES

Junto a los servicios presentados desde PORTA APERTA y  ya mencionados, hay que añadir el
trabajo de campo que se realizó a lo largo del año con aquellas personas que, de manera
individual, han solicitado información y apoyo para atender sus problemas.

Han sido muchas las entrevistas que  PORTA APERTA ha atendido: familias derivadas desde
los Servicios Sociales y Asistentes Sociales del municipio  de Rivas y otros puntos de la
Comunidad de Madrid.

Las necesidades planteadas por las personan entrevistadas se han referido fundamentalmente a
Servicios de Acompañamiento,  ya sea para tramitación de ayudas médicas, transporte etc. o de
Atención Domiciliaria, tanto de discapacitados físicos como psíquicos afectados por enfermedad
mental.

También atendimos a diferentes representantes de otras entidades sin ánimo de lucro y de
estamentos locales y regionales de la salud mental, interesados en conocer nuestra actividad, y
contemplarnos como un recurso más para sus usuarios.

Has el mes de junio de este año se  ha continuado con el Servicio de Acompañamiento que ya
se venía realizando  a un enfermo físico, residente en Madrid. Una monitora acompañaba al
afectado por discapacidad física, unas tres horas diarias de lunes a viernes. El servicio consistía
básicamente en salir de paseo, traslados a las consultas del fisioterapeuta y acupuntor y ayuda
en la realización de ejercicios, según prescripción médica.

Durante el año 2006, se ha mantenido el  Servicio de Acompañamiento en el municipio de Rivas
una enferma mental crónica.  En este caso, la familia solicitó  los servicios de una educadora dos
días a la semana para trabajar en la adquisición de hábitos de higiene, rutinas diarias, toma de la
medicación y herramientas para establecer relaciones sociales.
Dado que nuestras acciones están enlazadas con los Servicios de Salud establecidos, se solicitó
la misma atención pero a través de la Seguridad Social, junto con la adjudicación de una plaza
para un Centro de Día. Los resultados fueron contrarios a lo esperado, observando un retroceso
en los hábitos de la  paciente.
La asistencia al Centro de Día consistía básicamente en “aparcar” a la afectada durante unas
horas del día, bien en una cama o en un sillón. El personal sanitario comunicó a la paciente que
tenía plena libertad para salir y entrar del recinto, sin realizar ninguna valoración del caso y así
entender que esta medida obraría de forma negativa en su rehabilitación.
La cronicidad severa que presenta requiere de un seguimiento y de una atención muy  concreta
por parte de los cuidadores y que desafortunadamente de los recursos establecidos no ha
obtenido.



La familia sigue interesa en nuestra intervención viendo los pequeños avances que estamos
logrando, pero que están obrando de forma positiva en su comportamiento.

El resto de solicitudes que han sido formuladas van dirigidas a la búsqueda de recursos – ya sea
a través de las instituciones públicas o dentro del tercer sector- que permitieran cubrir sus
necesidades, principalmente relacionadas con ingresos en centros geriátricos, rehabilitación,
transportes adaptados y odontológicos.

PORTA APERTA sigue manteniendo su participación en   foros   del Ayuntamiento de Rivas, en
los cuales pueda hacer un llamamiento sobre las necesidades de los enfermos mentales y otras
discapacidades a los que representamos,  dependientes  de la Concejalía de Participación
Ciudadana, Consejería de Salud, Conserjería de Servicios Sociales siendo miembro del:

COMITÉ DEL CONSEJO DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE
RIVAS

COMISIÓN DE CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN

El Consejo es el órgano máximo de participación democrática de las personas y/o entidades que
estén relacionadas en el ámbito de la cooperación al desarrollo, y/o  sientan especial interés por
dicha materia.

LA COMISIÓN DE CAMPAÑAS DE SENSIBILIZACIÓN donde se encuentra PORTA APERTA,
se dedica a la propuesta de temas y de actividades en el municipio relacionadas con la
sensibilización  a través de jornadas, cursos, programas de apoyo, campañas... que son realizas
a lo largo del año.

A través de este nombramiento, PORTA APERTA ha participado  en las reuniones a las que ha
sido convocada y que se han llevado a cabo durante todo el año desde la constitución del
Consejo.

FORO CIUDADANO POR LA CONVIVENCIA

 COMISIÓN DE ALTERNATIVAS DE OCIO – COMISIÓN PERMANENTE DEL FORO

El  Foro contempla la convivencia entre diferentes modos de entender el ocio y el disfrute de los
espacios públicos, siendo el marco propicio para reflexionar, proponer, construir desde la
diversidad y desde acuerdos compartidos,  donde se pretende elaborar un documento que refleje
compromisos concretos de todas las partes.

LA COMISIÓN PERMANENTE  de la  que es miembro PORTA APERTA, tiene como  objetivo el
asegurar la continuidad del FORO POR LA CONVIVENCIA del municipio.



CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD Y CONSUMO DE RIVAS

PORTA APERTA como miembro del Consejo ha participado durante este año en todos los
encuentros organizados, en los cuales se han ido consolidando actuaciones en materia de salud.
Desde este foro se ha participado y opinado sobre:
Las propuestas del Gobierno Regional sobre la Ley de Medidas Fiscales y Administrativas
La creación del Centro de Salud Joven que se establecerá para principios del año 2007, en el
cual queda bien establecido la atención que se prestará en diferentes áreas a los jóvenes que
presenten  patologías mentales.

A través de estos nombramientos, PORTA APERTA tiene la oportunidad de participar  en los
Foros y reuniones  que se han llevado a cabo, siendo considerada nuestra organización como
ejemplo de tenacidad e organización.

CONCEJALIA DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO DE RIVAS
PROYECTO PASEO DE LOS SUEÑOS

La Concejala de Cultura se pone en contacto con nuestra organización, ofreciéndonos la
oportunidad de participar en el Proyecto – PASEO DE LOS SUEÑOS -, iniciativa que en otros
municipios de la Comunidad de Madrid ya se ha llevado a cabo con gran éxito.

Nos pareció muy interesante el poder participar como un colectivo más de exclusión social, dar a
conocer  a la enfermedad mental y otras discapacidades asociadas al que representamos.

En este Proyecto participaron organizaciones muy variadas y con grandes diferencias, respecto
pero con un fin común, dirigir sus acciones para erradicar el estigma social que todas sufren:

� MAYORES
� MUJERES ARABES
� MUJERES MALTRATADAS
� ADOLESCENTES
� TRANSEXCUALES
� MINUSVÁLIDOS EN GENERAL
� MINUSVALIDOS ENFERMOS MENTALES

Tras varias reuniones preparatorias, sesiones de fotos e implicación de los usuarios, es
inaugurado el Proyecto, ofreciendo a través de GRANDES PANELES FOTOGRATIFOS que son
distribuidos por las calles del municipio e  información sobre las organizaciones que han
participado en él.
El día de la inauguración el 20 de Junio, la Presidenta de PORTA APERTA - Ángeles Viña
participa con una ponencia en la Mesa Redonda ofrecida por la Concejalía de Cultura y somos
invitados a una fiesta a la cual asistieron varios pacientes y miembros de la Junta Directiva

También PORTA APERTA asistió y participó en:

� MESA  LOCAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GÉNERO, organizado por la Concejalía de la
Mujer del Ayuntamiento de Rivas. Enero de 2006

� JORNADA DE PRESENTACIÓN DEL REGLAMENTO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA,
organizada por la Concejalía de Participación Ciudadana del Ayuntamiento de Rivas, en el
mes de mayo.



� SEMANA DE LA SOLIDARIDAD en Rivas, organizado por la Comisión de Sensibilización de
la Concejalía de Participación Ciudadana del Ayuntamiento Rivas, en el mes de septiembre,
poniendo mesa con manualidades (marca páginas y pendientes) realizadas  por pacientes.

� PREMIO DE CARTELES – CAJA MADRID 2006. Acoso Escolar: propuestas para la
reflexión, organizado por la Obra Social de Caja Madrid y las Concejalías de Cultura y de
Salud y Consumo del Ayuntamiento de Rivas. Noviembre

Como se comprobará nuestras acciones siguen aumentando,  la implicación y apoyo de los
Estamentos oficiales en nuestra labor también, pero debemos añadir que todavía queda mucho
camino que recorrer, que la administración pública debe concienciarse del trabajo y la ayuda que
estamos generando y que precisamos de su apoyo económico para continuar.
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